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EB1/JI DAS MANTEIGADAS 

NA CABEÇA DE AMADEU DE SOUZA CARDOSO
Os alunos da turma 12 da EB1/JI das Manteigadas entraram no mundo 

das artes pela cabeça do grande pintor português Amadeu de Souza 
Cardoso, dando azo à sua criatividade. Foi uma experiência bastante 
interessante, que os alunos adoraram!



Dia do Advogado – 19 de maio 

A importância do Direito na construção de sociedades (mais) justas 

 

Com o objetivo de assinalar a efeméride do Dia do Advogado, no dia 18 de maio, realizou-

se, no auditório da escola-sede do AEOS, uma palestra subordinada ao tema A 

importância do Direito na 

construção de sociedades 

(mais) justas, dirigida a 

todos os alunos do Ensino 

Profissional e dinamizada 

pelo advogado Dr. André 

Batoca, um dos mais 

(re)conhecidos advogados 

do panorama nacional 

atual, com intervenção 

frequente no espaço 

informativo de vários 

canais televisivos.  

A palestra, para além de ter permitido desenvolver domínios da Estratégia Nacional de 

Educação para a Cidadania (e, por consequência, da Estratégia de Educação para a 



Cidadania de Escola), tais como direitos humanos e instituições e participação 

democrática, possibilitou complementar os conteúdos a abordar no âmbito do módulo 2 

da disciplina de Área de Integração, no que respeita ao tema-problema Os fins e os meios: 

que Ética para a vida humana?, rematando a abordagem concetual proposta pelo filósofo 

Paul Ricoeur, no seu célebre triângulo da ética, cujos vértices seriam o eu, o tu e o direito 

e as instituições justas.  

 

A atividade desenvolvida, integrada no Plano Anual de Atividades do AEOS, ao educar 

para os valores e para uma cidadania informada, ativa e responsável, permitiu reforçar a 

importância da existência do Direito como condição para a existência de sociedades 

(mais) justas, corrigindo comportamentos desviantes que poderiam ocorrer num autêntico 

estado de natureza, tal como defendido pelas teorias contratualistas, e promovendo a 

coexistência pacífica. 

 

O Coordenador da EECE 

Henrique Costa 

 

 



EQUIPA TEIP/ANIMAÇÃO SOCIOCULTURAL
SALA JÚNIOR 22/23
Neste 3º período letivo, a Animadora Sociocultural em articulação 

com a Direção e a restante equipa TEIP planificou e dinamizou 
atividades lúdico-pedagógicas, dando ênfase à Ação TEIP o projeto: 
“Sala Júnior”. 

Este ano letivo, realizamos o projeto Sala Júnior, na semana de 15 a 22 
de maio, das 9h às 13h. Tivemos duas equipas a conduzir as respetivas 
turmas, e alunas da turma 1ºAB – Iara Monteiro, Miriam Andrade e Inês 
Pinheirinho, que transmitiram o seu testemunho, enquanto alunas da 
escola e elementos da Associação de Estudantes, aos seus futuros 
colegas. 



Com a visita de estudo dos alunos do 4º ano à Escola – Sede, 
estes obtiveram conhecimento das regras e funcionamento; visita 
à biblioteca; promoção de momentos com os alunos e professores; 
experimentação de uma aula, conheceram o espaço da Associação 
de Estudantes e da Rádio Escola, assistiram a uma mini peça de 
Teatro com o tema: Movimento Poético, e ainda, interação direta 
com figurantes caracterizados de animais, interpretado e dinamizado 
pelos alunos 1º A/B – Curso de Teatro. 



 

Os Cursos Profissionais são um percurso de ensino secundário com dupla 
certificação, em que se desenvolvem competências sociais, científicas e 

profissionais necessárias ao exercício de uma atividade profissional e 

simultaneamente se obtém o nível secundário de educação. Estes cursos 

preparam os jovens para uma mais fácil e qualificada inserção no mercado de 

trabalho e permitem a realização de estudos de nível pós-secundário e ensino 

superior. 

Com a duração de três anos, no final do curso, os alunos obtêm uma dupla 

certificação - o ensino secundário e uma certificação profissional - conferindo o 

nível 4 de qualificação do Quadro Nacional de Qualificações. 

A conclusão do ensino secundário está dependente da aprovação em todas as 

disciplinas, módulos e/ou UFCD, na Formação em Contexto de Trabalho e na 

Prova de Aptidão Profissional - apresentação e defesa, perante um júri, de um 

projeto, no qual as competências e os conhecimentos desenvolvidos ao longo 

da formação são demonstrados. 

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS 
ORDEM DE SANT’IAGO 

CURSOS PROFISSIONAIS 
Ciclo Forma:vo 2023-2026 



 

Técnico/a de 
Desporto 

 Descrição da qualificação 
Participar no planeamento, na organização 

e no desenvolvimento do treino de 

modalidades desportivas, individuais ou 

coletivas, bem como organizar e dinamizar 

atividades físicas e desportivas em 

contexto de ocupação de tempos livres, 

animação e lazer. 
 

COMPONENTES DE FORMAÇÃO/DISCIPLINAS HORAS 
Formação Sociocultural 1000H 
Português 320 
Língua Estrangeira (Inglês) 220 
Área de Integração 220 
TIC 100 
Educação Física 140 
Formação Científica 500 
Matemática 200 
Psicologia 100 
Estudo do Movimento 200 
Formação Tecnológica 1200 
Fundamentos do Desporto 225 
Exercício Físico e Saúde 375 
Desportos Coletivos 125 
Desportos Individuais 325 
Modalidades coletivas ou Modalidades individuais 150 
Formação em Contexto de Trabalho 600 
Total 3300 

 

Saídas Profissionais 
Câmaras municipais, juntas de freguesias, empresas de atividades de 

desporto, turismo e lazer, clubes e associações desportivas e recreativas 

e de desenvolvimento local. 



A componente Formação Tecnológica visa a aquisição e desenvolvimento de 

um conjunto de competências técnicas necessárias ao exercício profissional. 

Encontra-se organizada em Unidades de Formação de Curta Duração (UFCD), 

que constituem os módulos das disciplinas dessa componente: 

Técnico/a de Desporto 

Pedagogia do desporto; 

Didática do desporto;  

Psicologia do desporto - 

aprendizagem e desenvolvimento 

humano;  

O corpo humano - nutrição e doping; 

Teoria e metodologia do treino 

desportivo; 

Ética e deontologia no desporto; 

Andebol – iniciação; Basquetebol – 

iniciação; futebol – iniciação; 

Hóquei em patins - metodologia da 

patinagem; 

Râguebi – iniciação; 

Voleibol – iniciação; 

Ginástica - elementos técnicos 

gerais; 

Atletismo – iniciação; 

Natação - adaptação ao meio 

aquático; 

Ténis – iniciação; 

Ténis de mesa; 

Escalada e manobra de cordas; 

Orientação aplicada; 

Remo; 

O jogo; 

Metodologia das atividades body & 

mind; 

Atividade física em populações 

especiais; 

Step - a aula; 

Ginástica aeróbica - a aula; 

Step - montagem coreográfica; 

Ginástica aeróbica - montagem 

coreográfica; 

Ginástica localizada - a aula; 

Ginástica localizada – metodologia; 

Cardiofitness e musculação - 

equipamentos exercícios; 

Cardiofitness e musculação - o 

treino. 

Modalidades coletivas ou 

Modalidades individuais 

 

 



Intérprete/ 
Ator/Atriz 

 
 

Descrição da qualificação 
Criar e interpretar personagens, com recurso 

às técnicas de corpo e voz, nas diversas áreas 

do espetáculo, do cinema e da televisão. 

 

COMPONENTES DE FORMAÇÃO/DISCIPLINAS HORAS 
Formação Sociocultural 1000H 
Português 320 
Língua Estrangeira (Inglês) 220 
Área de Integração 220 
TIC 100 
Educação Física 140 
Formação Científica 500 
Psicologia 200 
Dramaturgia 100 
História da Cultura e das Artes 200 
Formação Tecnológica 1100 
Interpretação 525 
Movimento 275 
Voz 300 
Formação em Contexto de Trabalho 600 
Total 3200 

 

Saídas Profissionais 
Múltiplas saídas profissionais em áreas tão variadas como o teatro, o 

cinema, a televisão, o musical, a performance, as artes de rua, a 

publicidade ou a produção e a programação cultural e comercial. 

 
A componente Formação Tecnológica visa a aquisição e desenvolvimento de 

um conjunto de competências técnicas necessárias ao exercício profissional. 

Encontra-se organizada em Unidades de Formação de Curta Duração (UFCD), 

que constituem os módulos das disciplinas dessa componente: 

 



 

Intérprete/Ator/Atriz 
Introdução às linguagens e técnicas 

do/a intérprete; 

Linguagens físicas e expressão 

corporal; 

Construção de personagem; 

Técnicas de improvisação e 

composição de cenas; 

Texto dramático; 

Texto não dramático; 

Desafios do naturalismo; 

Modelos dramatúrgicos - aplicação 

prática; 

Consciencialização corporal - 

noções básicas de anatomia;  

Ações básicas – saltos, voltas, 

transferências de peso e 

deslocações; 

Introdução às técnicas do 

movimento corporal; 

análise de movimento corporal: 

expressividade; 

Oficina de dança; 

Composição coreográfica; 

Técnicas de corpo-contacto e 

composição; 

Aparelho fonador-

consciencialização e 

(re)conhecimento; 

Ligação corpo-voz; 

Integração da voz na interpretação; 

Articulação, dicção, projeção e 

entoação; 

Técnicas vocais; 

Técnicas vocais – desenvolvimento; 

Discurso teatral - monólogo e 

diálogo;  

Princípios básicos do canto; 

Interpretação para câmara; 

Práticas cénicas contemporâneas; 

Máscara neutra; 

Técnica de clown; 

Performance; 

Teatro em espaços não 

convencionais; 

Introdução à caracterização – 

técnicas e materiais; 

Extensão, registos e tipologias da 

voz gravada; 

Voz gravada – aprofundamento da 

narrativa 

Introdução à composição 

coreográfica; 

Técnicas avançadas de movimentos 

corporais; 

 

 



Técnico de 
Turismo 

 Descrição da qualificação 
Executar serviços de informação, animação e 

organização de eventos em empresas de turismo, de 

reservas em agências de viagens e de receção e 

acolhimento em estabelecimentos hoteleiros e meios 

complementares de alojamento turístico. 

 

Nota: esta oferta constrói-se numa perspetiva de valorização de 
atividades de cariz náutico e/ou de desporto e aventura. 
 

COMPONENTES DE FORMAÇÃO/DISCIPLINAS HORAS 
Formação Sociocultural 1000H 
Português 320 
Língua Estrangeira (Inglês) 220 
Área de Integração 220 
TIC 100 
Educação Física 140 
Formação Científica 500 
Geografia 200 
Matemática 100 
História da Cultura e das Artes 200 
Formação Técnica 1180 
Comunicar em Francês 180 
Turismo – Informação e Animação Turística 402 
Técnicas de Comunicação em Acolhimento Turístico 240 
Operações Técnicas Em Empresas Turísticas 358 
Formação em Contexto de Trabalho 420 
Total 3100 

 

Saídas Profissionais 
Prestar funções em empresas de turismo, em regiões de turismo, 

empresas e associações de animação, unidades hoteleiras, agências de 

viagens, pousadas da juventude, empresas de turismo náutico e de 

aventura. 

 



A componente Formação Técnica, organizada em módulos, visa a aquisição e 

desenvolvimento de um conjunto de competências técnicas necessárias ao 

exercício profissional: 

Técnico/a de Turismo
As empresas turísticas-tipologia; 

A organização da indústria turística; 

Agências de viagens e transportes; 

Operações técnicas em agências de 

viagens; 

Estrutura e organização de unidades 

de acolhimento; 

Atendimento e informação em 

empreendimentos turísticos; 

Operações técnicas de serviços de 

receção em alojamento turístico; 

Sistemas globais de distribuição; 

Empresas de animação turística e 

desportiva; 

Princípios básicos da organização e 

gestão de eventos; 

Operações técnicas em empresas 

de animação e organização turística; 

Marketing territorial e empresarial; 

A comunicação nas relações 

interpessoais; 

Comunicação e imagem nas 

organizações; 

Atendimento e comunicação; 

 

 

 

Relações públicas no turismo; 

Procedimentos administrativos em 

receção; 

Técnicas de acolhimento e 

assistência a clientes; 

Qualidade nos serviços de 

informação turística; 

Conceitos e fundamentos do 

turismo; 

Procura e motivações turísticas; 

Organização do acolhimento 

turístico; 

Potencialidades dos destinos 

turísticos; 

Turismo-património local e regional; 

Técnicas de informação turística; 

Itinerários e destinos turísticos; 

Animação em turismo; 

Marketing do turismo; 

Legislação turística; 

Qualidade nos destinos turísticos; 

Animação em destinos turísticos; 

TIC aplicada ao turismo; 

Comunicar em francês. 

 

 

 





Psicologia na AEOSNewsletter 

Stress e Parentalidade 

 
 

Ser mãe ou ser pai não está apenas associado a prazer e a 

recompensas. Por muito competentes que sejamos enquanto 

mães/pais, também implica lidar com frustrações, medos, falhas, 

desafios. 

O stress de cuidar de uma criança/jovem pode fazer-nos sentir 

ansiosos, culpados, esgotados. Podemos até questionarmo-nos se 

somos bons pais/mães. 



Estas tensões são normais, fazem parte da parentalidade. 

Contudo, o stress parental pode tornar-se um problema se nos 

sentirmos de tal forma desgastados que não conseguimos lidar 

com o que vai acontecendo. 

Na próxima semana, este espaço irá falar um pouco sobre esta 

problemática. 

 

 

 

Maria Cristina Andrade 
(psicóloga/SPO) 

Fonte: Ordem dos Psicólogos Portugueses (texto adaptado) 



Sabia que … 
...  investigadores de Coimbra estudam bioprocesso para remover microplásticos? 
 

 
 

Investigadores da Universidade de Coimbra lideram uma investigação que procura 
desenvolver um bioprocesso à base de resíduos agroflorestais para remover 
microplásticos das estações de tratamento de águas residuais (ETAR), no âmbito do 
projeto “Make water cleaner”. 
 

“Este estudo, que tem como principal objetivo perceber qual o potencial de 
contaminação proveniente de efluentes industriais após tratamento nas estações de 
tratamento interno das empresas, está a ser desenvolvido por uma equipa de 
investigadores do Departamento de Engenharia Química da Faculdade de Ciências e 
Tecnologia (FCT)”, refere um comunicado enviado à agência Lusa. 
 

Segundo a investigadora Solange Magalhães, citada na nota, “já foi possível identificar 
qual a composição dos principais microplásticos encontrados, sendo que o mais 
abundante nos efluentes das diferentes indústrias é o polietileno tereftalato (PET), um 
polímero largamente usado em diferentes indústrias”. 
 

O comunicado salienta que, dado o elevado consumo de plásticos e o pouco cuidado por 
parte dos utilizadores em fazer uma correta separação e encaminhamento para 
reciclagem, a contaminação do meio ambiente por microplásticos tornou-se num 
problema emergente em todo o mundo. 
 

Para a equipa de investigação da Universidade de Coimbra, “todas as tecnologias que 
permitam minimizar esta problemática têm elevado interesse a nível ambiental e 
social”. 
 

O projeto “Make water cleaner”, financiado pela Fundação para a Ciência e Tecnologia 
(FCT), conta com a participação de investigadores do Instituto Mediterrâneo para a 
Agricultura, Ambiente e Desenvolvimento (MED) da Universidade do Algarve, e do Centro 
de Investigação FSCN da MidSweden Univeristy, na Suécia. 
 
 

Excerto adaptado da notícia publicada em: 
https://greensavers.sapo.pt/investigadores-de-coimbra-estudam-bioprocesso-para-remover-
microplasticos/ 
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O arquivo completo dos números anteriores pode ser consultado em: 

http://www.aveordemsantiago.pt/newsletter_aeos.html


